Tl

LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES PARA LA PUBLICACION,

HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION DE LAS

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Oliligacion de transparencia
Periodos de actuatizacion y conservacion para las obligaciones de transparencia establecidas en el Articulo 65 de la Ley

Trimestral. Unicamente cuando se

| Articulo 65, fraccion I. El marco normativo
aplicable al sujeta obligadao, en el que deberd
incluirse leyes, cédigos, reglamentos,
decretos de creaciédn, manuales
administrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre atros;

Articuio 65, fraccion 1. Su estructura
organica completa, en un formato que
permita vincular cada parte de la estructura,
las atribuciones y respansabilidades que le
corresponden a cada persona servidora

publica y/o persona prestadora de servicios '

profesionales miembro de los sujetos
obligados, de conformidad can las
I dispositiones aplicables;
Articulo 65, fraccién III. Las facultades de
| cada area;

: Articula 65, fraccion IV. Las metas y objetivos '

de las areas de conformidad con sus
programas operativos;

Articulo 65, fraccion V. Los indicadores
relacionados con temas de interés publico o
trascendencia social que, confarme a sus
funciones, deban establecer, asi como los

Periodlo de actualizacién

expida alguna reforma, adicion,
derogacidn, abrogacion o se realice
cualquier tipo de modificacidn al marco

informacion debera publicarse o
actualizarse en un plazo no mayor a 15

dias habiles a partir de su publicacién en

el Diario Oficial de la Federacién, en

adelante DOF, Periddico o Gaceta Oficial,

0 acuerdo de aprobacién en el caso de

normas publicadas por medios distintos,

como el sitio de Internet.

Trimestral. En su caso, 15 dias habiles
después de la aprobacion de alguna
modificacidn a la estructura orgdnica.

Trimestral. En su caso, 15 dias habiles
después de alguna modificacién.

Anual, durante el primer trimestre del
ejercicio en curso.

Trimestral,

| normativo aplicable al sujeto obligado, ta :

Periodode conservacién

Informacién vigente.

Informacidn del ejercicia en cursoy
ia correspondiente al ejercicio
anterior. |

Informacién vigente.

Informacion del ejercicio en cursoy
la correspondiente a los seis
ejercicios anteriores.

Informacidn del ejercicio en cursoy
la correspendiente a [os seis
ejercicios anteriores.
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Obligacion'de transparencia
que permitan rendir cuenta de sus objetivos
y resultados;

| Articulo 65, fraccion VI. El directorio de todas
| las personas servidoras pulblicas, a partir del |

nivel de jefe de departamento o su
| equivalente, o de menor nivel, cuando se
, brinde atencidn al publico; manejen o

apliquen recursos publicos; realicen actos de -

autoridad o presten servicios profesionales
bajo el régimen de confianza u honorarios y
personal de base. El directorio debera incluir,
al menos el nombre, cargo o nombramiento
asignado, nivel del puesto en la estructura
organica, fecha de alta en el cargo, nimero
telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccion de correo
electrénico oficiales;

Articulo 65, fraccion VII. La remuneracién
bruta y neta de todas las personas
servidoras pUblicas de base o de confianza,
de tadas las percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha
remuneracién;

Articulo 65, fraccion VIIL Los gastos de
representacion y viaticos, asi como el objeto
e informe de comisién correspondiente;

OArticulo 65, fraccidn IX. El nimero total de las [

plazas y del personal de base y confianza,
; especificando el total de las vacantes, por

Perlodo de actualizacion

Trimestral. €n su caso, 15 dias habiles
después de alguna modificacion.

Trimestral,

Trimestral.

Trimestral.

Informacién del ejercicic en cursay
la correspondiente al ejercicio
anterior.

Informacion del ejercicio en curso y
la correspondiente al ejercicio
anterior,

| Informacién del ejercicio en cursoy
la correspondiente al ejercicio
| anterior.
Informacion del ejercicio en cursoy
la correspondiente al ejercicio
anterior,
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Qbligacion de transparencia
| nivel de puesto, para cada unidad
[ administrativa;

| :

Articulo 65, fraccidn X. Las contrataciones de '

servicios profesionales por honorarios,
| sefalando los nombres de las personas
l. prestadoras de servicios, Jos servicios
| contratados, el monto de los honorarios y el
periodo de contratacion;

|

Articulo 65, fraccion XI. La version piiblica de [

las declaraciones patrimoniales de las
personas servidoras publicas en términos de
las disposiciones juridicas aplicables, en los
sistemas habilitados para ello;
Articulo 65, fraccion X1, El domicilio de la
Unidad de Transparencia, ademas de la
direccion electrdnica donde podran recibirse
las solicitudes para obtener la informacion;

Artfculo 65, fraccion X1I. Las convocatorias a
CONcursos para ocupar ¢argos publicos y los
resultadas de tos mismaos, en los sistemas
habilitados para ello, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Articulo 65, fraccién XIV. Los programas,
subsidios, estimulos y apoyos, en el que se
debera informar respecto de los programas
' de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio, en los
| que se debera contener lo siguiente: Area;
| Denominacién del programa; Periodo de
| vigencia; Disefio, objetivos y alcances; Metas
fisicas; Poblacidn beneficiada estimada;
| Monto apropad_o, modificado y ejercido, asi

Periodo de actualizacion

Trirmestral,

Trimestral.

Trimestral. £n su caso, 15 dias habiles

después de una maodificacion,
|

1

Trimestral, en su caso, se actualizarala |
informacion previa a la fecha de
vencimiente de las convocatorias para
ccupar cargos publicos, de conformidad
con la normativa aplicable al sujeto
obligado.

Trimestral. La informacién de los
programas gue se desarrollaran a lo
largo del ejercicio debera publicarse

durante el primer mes del afio.

Informacion del ejercicio en cursoy
fa correspondiente al ejercicio
anterior.

Informacion del ejercicio en curso y |
la correspondiente al ejercicio
anterior.

Informacién del ejercicio en cursoy
la correspondiente al ejercicio
anterior.

Informacién del ejercicio en curso y
la correspondiente al ejercicio
anterior

Informacién del ejercicio en curso y
la correspondiente a dos ejercicios
anteriores.
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Periodo de actualizacion

Periodo. de conservacion

Obligacién detransparencia
¢como los calendarios de su programacién
presupuestal; Requisitos y pracedimientos
de acceso; Procedimiento de queja o
inconformidad ciudadana; Mecanismos de
exigibilidad; Mecanismaos de evaluacién,
informes de evaluacién y seguimiento de
recomendaciones; Indicadores con nombre,
definicién, método de calculo, unidad de
medida, dimensidn, frecuencia de medicién,
nombre de las bases de datos utilizadas para
su calculo; Formas de participacion social;
Articulacién con otros programas sociales;
Vinculo a las reglas de operacién o
documento equivaiente; Informes periddicos
sobre la ejecucion y los resuitados de las
evaluaciones realizadas, y Padrén de
personas beneficiarias mismo que debera
contener los siguientes datos: nombre de la
persona fisica o denominacion social de las
personas morales beneficiarias, el monto,
recurso, beneficio o apoyoc otorgado para
cada una de ellas, unidad territorial, en su
caso, edad y sexo;

Articulo 65, fraccién XV. Las condiciones
generales de trabajo, contratos o convenios
que regulen las relaciones iaborales del
perscnal de base o de confianza, asi como
los recursos publicos econémicos, en especie
o donativos, gue sean entregados a los

Articulo 65, fraccion XVI. La informacion
. curricular, desde el nivel de jefatura de

v sindicatos y ejerzan coma recursgs pablicos;

Trimestral. Cuando se establezca,
modifique o derogue cualquier norma
laboral aplicable al sujeto obligado, la

informacién normativa debera
actualizarse en un plazo no mayor a 15
dias habiles a partir de su publicacién y
aprobacion.
Trimestral. En su caso, 15 dias hibiles
después de alguna modificacién a la
informacion de las personas servidoras

En cuanto a la normatividad, la
infermacion vigente; respecto a los
recursos entregados a sindicatas,
informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente a los dos ejercicios
anteriores.

Informacion del ejercicio en cursoy
la carrespondiente al ejercicio
anterior
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Periodo de actualizacién

Periodo de consérvacion

Obligaciop de transparencia.
departamento o equivatente, hasta la
titularidad del sujeto obligado;
Articulo 65, fraccidn XVII. El listado de

personas servidoras publicas con sanciones |

administrativas firmes, especificando la
causa de sancién y la disposicién, de
conformidad a lo establecido en las
_disposiciones juridicas aplicables;
Articulo 65, fraccidon XVIIL Los servicios y
tramites que ofrecen, incluyendo sus
requisitos, en los sistemas habilitados para
ello, de conformidad con las disposiciones
|uridicas aplicables;

Articulo 65, fraccidén XIX. La informacion
financiera sobre el presupuesto asignado,
asi como los infarmes del ejercicio trimestral
del gasto, en términos de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y demas
disposiciones juridicas aplicables,

Articulo 65, fraccién XX. La informacion
relativa a la deuda publica, en términos de
las disposiciones juridicas aplicables;

Articulo 65, fraccidon XXI. Los montos
destinados a gastos relativos a comunicacién
social y publicidad oficial que permita
'“ identificar el tipo de medio, proveedores,
nimero de contrato y concepto o campaiia.

| publicas que integran el sujeto obligado,

asi coma su informacién curricular

Trimestral.

Trimestral.

Trimestral, el ejercicio de los egresos
presupuestarios. Anual, el presupuesto
anual asignado, durante los primeros
treinta dias al inicio de cada ano, y ia
cuenta publica, durante el cuarto
trimestre del afo siguiente,

Trimestral.

Trimestral, respecto de las erogaciones

por contratacidn de servicios de
impresion, difusién y publicidady la
utitizacién de los tiempos oficiaies:
tiempo de Estado y tiempo fiscal. Anual,
durante el primer trimestre de cada afo,
respecto al Programa Anual de
Comunicacion Social o enuivalente.

Informacion del ejercicio en cursoy
la correspondiente a dos ejercicios
anteriores, nicamente respecto a las |
personas servidoras publicas a las
que se les haya aplicado la sancién

de inhabilitacién. 1|
|
|
|

Informacidn vigente

Informacidn del ejercicio en cursoy
la correspondiente a seis ejercicios
anteriores,

Instrumentos juridicos de gjercicios
anteriores que sigan siendo vigentes,
informacién del ejercicio en cursoy la

correspondiente a seis ejercicios
anteriores.

Informacién del ejercicio en cursoy |
la correspondiente a dos ejercicios
anteriores.
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Periodo de conservacion

Obligacién de transparencia
Articuio 65, fraccion XXII. Los informes de
resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se
realicen y, en su caso, las aclaraciones gue
correspondan.,

Articulo 65, fraccién XXIII. Ef resultado de la
| dictaminacion de los estados financieros.

Articulo 65, fraccion XXIV, Los montos,
criterios, convocatorias y listado de personas
fisicas o morales a quienes, por cualquier
motivo, se les asigne o perrita usar recursas
pubiicos o, en los términos de las
disposiciones aplicables, realicen actos de
autoridad. Asimismo, los informes que
dichas personas les entreguen sobre el uso y

destino de dichos recursos. |
Articulo 65, fraccidn XXV. Las concesiones,
contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgadas, especificando las
personas titulares de aquélios, debiendo
. publicarse su objeto, nombre o razén social
. de la persona titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monte y modificaciones, asi
como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos.
Articulo 65, fraccién XXVI. Les resultados de
los procedimientos de adjudicacidn directa,

Periadaode actualizacion

Trimestral.

Anual, durante el primer trimestre del
afo se publicara la informacidn del
ejercicio anterior. En su caso, 15 dias
habiles después de que la contadora
publica o el contador pablico
independiente entregue una
dictaminacion especial.

Trimestral.

Trimestral.

Trimestral.

Auditorias de ejercicios anteriores
| que continden vigentes, informacion i
| generada en el ejercicio en cursoy la
correspondiente a los tres ejercicios
anteriores.

Informacidn de seis ejercicios
anteriores.

Informacidn del ejercicio en cursoy
13 correspondiente a dos gjercicios
anteriores.

Informacion de los instrumentos
juridicos vigentes, aun cuando éstos
se hayan celebrado en ejercicios
anteriores; informacion del ejercicio
en curso y la correspandiente a dos
ejercicias anteriores.

| Informacion de ios instrumentos
| juridicos vigentes, aun cuando éstos
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