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RECIBE (Selsl] I
HONORABLE ASAMBLEA LEGISLA?I‘VIQ

Los suscritos Diputados GUILLERMINA MAGALY DEANDAR ROBINSON E
ISIDRO JESUS VARGAS FERNANDEZ, integrantes del Grupo Parlamentario de
Morena, en la Legislatura 66 Constitucional del Congreso del Estado de
Tamaulipas, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 58 fraccién |y 64,
fraccion |, de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; 67 numeral 1,
inciso €); 93 numerales 1, 2 y 3, inciso b), de la Ley sobre la Organizacién y
Funcionamiento Internos del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Tamaulipas, comparecemos ante este Cuerpo Colegiado para promover la
presente INICIATIVA DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN Y
ADICIONAN DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas, tiene por
objeto establecer las competencias del Estado y sus municipios para determinar
aquellas responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas,
sus obligaciones, las sanciones aplicables por actos u omisiones en que incurran,
asi como también, aquéllas que les correspondan a particulares vinculados con

faltas administrativas graves, asi como los procedimientos para su aplicacion.

La Ley de Responsabilidades Administrativas establece los principios vy
obligaciones que rigen la actuaciéon de toda persona servidora publica; prevé
aquellas conductas que se consideran faltas graves y las no graves, al tiempo de
establecer las sanciones correspondientes para cada caso, determinando a la vez,
los mecanismos para la prevencion, correccion e investigacion de

responsabilidades administrativas.
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La presente es complementaria de las iniciativas presentadas el 10 de abril del
2025", asi como a la presentada el 17 de septiembre del 20252, ambas con e!
propésito de efectuar reformas y adiciones a la Ley de Responsabilidades

Administrativas, como es el caso de la presente.

OBJETO DE INICIATIVA

La presente iniciativa tiene por objeto, homologar algunas previsiones que en el
pasado mes de enero del afio en curso, fueron reformadas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, las que atafien a nuestra esfera competencial

local.

En ese sentido, se proponen reformas y adiciones a unos articulos de la ley estatal
de la materia, a efecto de significar en el contexto de género, la referencia al
término de servidor publico, para que, cuando se haga referencia de ello en la ley
en cita, se entienda que, indistintamente se alude a una persona servidora publica,

sin mencionar directamente el género que tuviera esta persona.

Asimismo, se incorpora el “principio de austeridad”, a los que actualmente tiene la
ley estatal, para que norme la conducta de toda persona servidora pulblica y se
incluye la premisa de la racionalidad en el uso de los recursos publicos, para que

sea atendido el interés superior de hacer un gasto equilibrado del erario.
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El presente documento, establece nuevas premisas que las personas servidoras
publicas habran de observar en el desempefo de su actividad bajo los principios
establecidos en la propia ley, al tiempo de precisar con mayor determinacién las

obligaciones que les son propias.

Igualmente, se amplia el catalogo de faltas graves considerando diversas hipotesis
que deben ser consideradas como nocivas en la prestacioén del servicio publico,
siendo equiparables a otros supuestos ya contenidos en la ley, pero que en la
practica ocurrian sin tener una consecuencia sancionable, por lo que se adecuan 'y

regulan a partir de la presente incorporacion al texto de la ley de la materia.

ASOCIACION E IDENFICACION CON OBJETIVOS DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE NACIONES UNIDAS DE LA AGENDA 2030.

Esta propuesta se identifica con el OBJETIVO 16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS que busca particularmente las metas siguientes:

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y

garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.
16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas.

16.6 Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrolio

sostenible.

Para ilustrar la propuesta se presenta el siguiente:
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CUADRO COMPARATIVO DE MARCO JURIDICO

LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS

TEXTO ACTUAL TEXTO PROPUESTO

Articulo 3. Para efectos de esta Ley se | Articulo 3. Para....
entendera por.

. Auditoria Superior: La Auditoria Superior | | a X. ...
del Estado de Tamaulipas;

ll. Autoridad investigadora: La autoridad
en la Contraloria Gubernamental, los érganos
internos de control y la Auditoria Superior del
Estado, encargadas de la investigacion de
faltas administrativas;

lll. Autoridad substanciadora: La autoridad
en la Contraloria Gubernamental, los érganos
internos de control, el Congreso del Estado en
términos de Ley y la Auditoria Superior del
Estado, que, en el ambito de su competencia,
dirigen y conducen el procedimiento de
responsabilidades administrativas desde la
admision del informe  de presunta
responsabilidad administrativa y hasta la
conclusién de la audiencia inicial. La funcion
de la autoridad substanciadora, en ningun
caso podra ser ejercida por una autoridad
investigadora;

IV. Autoridad resolutora: Tratandose de
faltas administrativas no graves lo sera la
unidad de responsabilidades administrativas o
el servidor publico asignado en los érganos
internos de control, asi como el Congreso del
Estado en términos de ley. Para las faltas
administrativas graves, asi como para las
faltas de particulares, lo sera el Tribunal
competente;

V. Comité Coordinador: Instancia a la que
hace referencia el articulo 154 de |la
Constitucion  Politica del Estado de
Tamaulipas, encargada de la coordinacién y
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eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion;

VI. Conflicto de Interés: La posible
afectacion del desempefio imparcial y objetivo
de las funciones de los Servidores Publicos en
razdn de intereses personales, familiares o de
negocios;

Vil. Contraloria: La Contraloria
Gubernamental del Estado;
VIil. Constitucion: La Constitucion Politica

del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas;

IX. Declarante: El Servidor Publico obligado
a presentar declaracion de situacion
patrimonial, de intereses y fiscal, en los
términos de esta Ley;

X. Denunciante: La persona fisica o moral,
o el Servidor Publico que acude ante las
autoridades investigadoras a que se refiere la
presente Ley, con el fin de denunciar actos u
omisiones que pudieran constituir o vincularse
con faltas administrativas, en términos de los
articulos 91 y 93 de esta Ley;

Xl. Ente publico: Los poderes Legislativo y
Judicial, los organos  constitucionales
auténomos, las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Estatal, los
municipios del Estado y sus dependencias y
entidades, los érganos jurisdiccionales que no
formen parte de los poderes judiciales, asi
como cualquier otro ente sobre el que tenga
control cualquiera de los poderes y o6rganos
publicos citados de los dos ordenes de

gobierno;

XIl. Entidades: Los organismos publicos
descentralizados, las empresas de
participacion  estatal mayoritaria  y los

fideicomisos publicos que tengan el caracter
de entidad paraestatal a que se refieren los
articulos 1, 41, 42 y 43 de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de
Tamaulipas; y los organismos y empresas
paramunicipales creados con este caracter por
el Congreso del Estado;

XIll. Entidad de fiscalizacion superior del
Estado: El 6rgano al que hace referencia el

Xl. Ente publico;: Los poderes Legislativo y
Judicial, la Fiscalia General de Justicia, los
organos constitucionales autonomos, las
dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, los municipios del Estado y
sus dependencias y entidades, los 6rganos
jurisdiccionales que no formen parte de los
poderes judiciales, asi como cualquier otro
ente sobre el que tenga control cualquiera de
los poderes y 6rganos publicos citados de los
dos érdenes de gobierno;

Xl ala XXVII. ...
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articulo 76 de la Constitucion Politica del
Estado de Tamaulipas;

XIV. Expediente de presunta
responsabilidad administrativa: Ei
expediente derivado de la investigacion que
las autoridades investigadoras realizan en
sede administrativa, al tener conocimiento de
un acto u omisién posiblemente constitutivo de
faltas administrativas;

XV. Faltas administrativas: Las faltas
administrativas graves, las faltas
administrativas no graves; asi como las faltas
de particulares, conforme a lo dispuesto en
esta Ley;

XVL. Falta administrativa no grave: Las
faltas administrativas de los Servidores
Publicos en los términos de la presente Ley,
cuya sancién corresponde a la Contraloria
Gubernamental, y a los oérganos internos de
control;

XVIl. Falta administrativa grave: Las faltas
administrativas de los Servidores Publicos
catalogadas como graves en los términos de [a
presente Ley, cuya sancion corresponde al
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Tamaulipas;

XVIil. Faltas de particulares: Los actos de
personas fisicas o morales privadas que estén
vinculados con faltas administrativas graves a
que se refieren los Capitulos Ill y IV del Titulo
Tercero de esta Ley, cuya sancién
corresponde al Tribunal en los términos de la
misma;

XIX. Informe de presunta
responsabilidad administrativa: El
instrumento en el que las autoridades
investigadoras describen los hechos
relacionados con alguna de las faltas
sefialadas en la presente Ley, exponiendo de
forma documentada con las pruebas y
fundamentos, los motivos y presunta
responsabilidad del Servidor Publico o de un
particular en la comisibn de Faltas
administrativas;

XX. Magistrado: El Titular de la sala del
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Tribunal de Justicia Administrativa del Estado,
competente en materia de responsabilidades
administrativas;

XXl.  Organos Constitucionales
Auténomos: Organismos a los que Ila
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas
otorga expresamente autonomia técnica y de
gestién, personalidad juridica y patrimonio
propio;

XXIl. Organos Internos de Control: Las
unidades administrativas a cargo de promover,
evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del
control interno en los entes publicos, asi como
aquellas otras instancias de los organos
constitucionales auténomos que, conforme a
sus respectivas leyes, sean competentes para
aplicar las leyes en materia de
responsabilidades de Servidores Publicos;

XXIll. Personas Servidoras Publicas: Las
personas que desempefian un empleo, cargo o
comisién en los entes publicos, en el ambito
estatal y municipal, conforme a lo dispuesto en
el articulo 149 de la Constitucion Politica del
Estado de Tamaulipas. Toda referencia sobre
Servidor Publico y/o Servidores Publicos, se
entendera como el contenido de esta fraccion;

XXIV. Plataforma Digital Nacional: La
plataforma a que se refiere la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion, que contara
con los sistemas que establece la referida Ley,
asi como los contenidos previstos en la
presente Ley;,

XXV. Sistema Nacional Anticorrupcion: La
instancia de coordinacion entre las autoridades
de todos los érdenes de gobierno competentes
en la prevencion, deteccion y sancion de
responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcién, asi como en la fiscalizacion vy
control de recursos publicos;

XXVI. Sistema Estatal Anticorrupcion: La
instancia de coordinacion entre las autoridades
del Estado y sus Municipios, competentes en
la prevencion, deteccion y sanciébn de
responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asi como en la fiscalizacion vy
control de recursos publicos; y
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XXVII. Tribunal: El Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Tamaulipas.

Articulc 6. Todos los entes publicos estan
obligados a crear y mantener condiciones
estructurales y normativas que permitan el
adecuado funcionamiento del Estado en su
conjunto, y la actuacién ética y responsable de
cada servidor publico.

Articulo 6. Todos los entes publicos estan
obligados a crear y mantener condiciones
estructurales y normativas que permitan el
adecuado funcionamiento del Estado en su
conjunto, y la actuacion ética y responsable de
cada persona servidora publica, en el marco
del respeto a los derechos humanos, la buena
administracién publica y la perspectiva de
genero.

Articulo 7. Las personas servidoras publicas
observaran en el desempefio de su empleo,
cargo o comision, los principios de austeridad,
disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas,
eficacia, eficiencia y racionalidad en el uso de
los recursos publicos, que rigen el servicio
publico. Para la efectiva aplicacion de dichos
principios, los servidores publicos observaran
las siguientes directrices:

.  Actuar conforme a lo que las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas
les atribuyen a su empleo, cargo o comision,
por lo que deben conocer y cumplir las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus
funciones, facultades y atribuciones;

ll. Conducirse con rectitud sin utilizar su
empleo, cargo o comision para obtener o
pretender obtener alglin beneficio, provecho o
ventaja personal o a favor de terceros, ni
buscar 0 aceptar compensaciones,
prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de
cualquier persona u organizacion;

lll. Satisfacer el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de
intereses particulares, personales o ajenos al
interés general y bienestar de la poblacién;

IV. Dar a las personas en general el mismo
trato, por lo que no concederan privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni
permitiran que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso
para tomar decisiones 0 ejercer sus funciones

Articulo 7. Las ..

l.ala VI. ...
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de manera objetiva;

V. Actuar conforme a una cultura de servicio
orientada al logro de resultados, procurando
en todo momento un mejor desemperio de sus
funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades;

VI. Administrar los recursos publicos que
estén bajo su responsabilidad, sujetandose a
los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados;

VII. Promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos establecidos en la
Constitucién;

VIil. Corresponder a la confianza que la
sociedad les ha conferido; tendran una
vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y
preservaran el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de
intereses particulares, personales o ajenos al
interés general;

IX. Evitar y dar cuenta de los intereses que
puedan entrar en conflicto con el desempefio
responsable y objetivo de sus facultades y
obligaciones; y

X. Abstenerse de realizar cualquier trato o
promesa privada que comprometa al Estado.

IX. Evitar y dar cuenta de los intereses que
puedan entrar en conflicto con el desempefio
responsable y objetivo de sus facultades y
obligaciones;

X. Se abstendran de asociarse con inversionistas,
contratistas o empresarios nacionales o extranjeros,
para establecer cualquier tipo de negocio privado
que afecte el desempefio imparcial y objetivo en
razéon de intereses personales o familiares, hasta el
cuarto grado por consanguinidad o afinidad hasta el
segundo grado;

XI. Separarse legalmente de los activos e intereses
econdmicos que afecten de manera directa el
gjercicio de sus responsabilidades en el servicic
publico y que constituyan conflicto de intereses, de
acuerdo con lo establecido en esta Ley, en forma
previa a la asunciéon de cualquier empleo, cargo o
comision;

Xll. Abstenerse de intervenir o promover, por si o
por interpdsita persona, en la seleccion,
nombramiento o designacion para el servicio publico
de personas con quienes tenga parentesco por
filiacién hasta el cuarto grado o por afinidad hasta el
segundo grado, y

Xiil.

Abstenerse de realizar cualquier trato o
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promesa privada que comprometa al Estado.

La separacion de activos o intereses econdmicos a
que se refiere la fraccion XI de este articulo, deberd
comprobarse mediante la exhibicidn de los
instrumentos legales conducentes, mismos que
deberan incluir una clausula que garantice la
vigencia de la separacion durante el tiempo de
ejercicio del cargo y hasta por un afio posterior a

haberse retirado del empleo, cargo o comisién.

Articulo 15. Para prevenir la comision de
faltas administrativas y hechos de corrupcion,
la Contraloria y los 6érganos internos de
control, considerando las funciones que a cada
uno le corresponden y previo diagnostico que
al efecto realicen, podran implementar
acciones para orientar el criterio que en
situaciones especificas deberan observar los
Servidores Publicos en el desempefio de sus

empleos, cargos ©  comisiones, en
coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcion.

En la implementacién de las acciones

referidas, los 6érganos internos de control de la
Administracién  Publica del Estado de
Tamaulipas deberan atender los lineamientos
generales que emita la Contraloria, en sus
respectivos ambitos de competencia. En los
o6rganos constitucionales auténomos, los
o6rganos internos de control respectivos,
emitiran los lineamientos sefialados.

Articulo 15. Para prevenir la comisién de
faltas administrativas y hechos de corrupcion,
la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y
los 6rganos internos de control, considerando
las funciones que a cada uno le corresponden
y previo diagnoéstico que al efecto realicen,
podran implementar acciones para orientar el
criterio que en situaciones especificas deberan
observar las Personas Servidoras Publicas en
el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, en coordinacion con el Sistema
Estatal Anticorrupcion.

En la implementacion de las acciones
referidas, los érganos internos de control de la
Administracion  Publica del Estado de
Tamaulipas deberan atender los lineamientos
generales que emita la  Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno, en sus
respectivos ambitos de competencia. En los
érganos constitucionales auténomos, los
érganos internos de control respectivos,
emitiran los lineamientos sefalados.

Articulo 16. Los servidores publicos deberan
observar el cédigo de ética que al efecto sea
emitido por la Contraloria o los o6rganos
internos de control, conforme a los
lineamientos que emita el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para que en su actuacién
impere una conducta digna que responda a las
necesidades de la sociedad y que oriente su
desempefio.

El cédigo de ética a que se refiere el parrafo
anterior, debera hacerse del conocimiento de
los Servidores Publicos de la dependencia o
entidad de que se trate, asi como darle la
maxima publicidad.

Articulo 16. Las personas servidoras publicas
deberan observar el coédigo de ética y el de
conducta segun corresponda, que al efecto sea
emitido por la Secretaria o los 6rganos internos de
control, conforme a los lineamientos que emita el
Sistema Estatal Anticorrupcion, para que en su
actuacion impere una conducta digna que responda
a las necesidades de la sociedad y que oriente su
desemperio.

El codigo de ética a que se refiere el parrafo
anterior, debera hacerse del conocimiento de las
personas servidoras publicas de la dependencia o
entidad de que se trate, asi como darle la maxima
publicidad.

Articulo 19. Los entes publicos deberan

Articulo 19. lLos entes publicos deberan

10
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implementar los mecanismos de coordinacion
que, en términos de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion, determine el Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion e informar a dicho organo de
los avances y resultados que estos tengan, a
través de sus érganos internos de control.

implementar los mecanismos de coordinacién
que, en términos de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion, determine el Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion e informar a dicho organo de
los avances y resultados que estos tengan, a
través de sus organos internos de control o
instancia interna equivalente.

Articulo 21. La Contraloria podra suscribir
convenios de colaboracion con las personas
fisicas o morales que participen en
contrataciones publicas, asi como con las
camaras empresariales u organizaciones
industriales o de comercio, con la finalidad de
orientarlas en el establecimiento de
mecanismos de autorregulaciéon que incluyan
la instrumentacion de controles internos y un
programa de integridad que les permita
asegurar el desarrollo de una cultura ética en
Su organizacion.

Articulo 21. La Secretaria Anticorrupcién y
Buen Gobierno podra suscribir convenios de
colaboracion con las personas fisicas o
morales que participen en contrataciones
publicas, asi como con las camaras
empresariales u organizaciones industriales o
de comercio, con la finalidad de orientarlas en
el establecimiento de mecanismos de
autorregulacién que incluyan la
instrumentacion de controles internos y un
programa de integridad que les permita
asegurar el desarrollo de una cultura ética,
honestidad y buenas practicas en su
organizacion.

Articulo 22. En el disefio y supervisién de los
mecanismos a que se refiere el articulo
anterior, se consideraran las mejores practicas
internacionales sobre controles, ética e
integridad en los negocios, ademas de incluir
medidas que inhiban la practica de conductas
irregulares, que orienten a los socios,
directivos y empleados de las empresas sobre
el cumplimiento del programa de integridad y
que contengan herramientas de denuncia y de
proteccion a denunciantes.

Articulo 22. En el disefio y supervision de los
mecanismos a que se refiere el articulo
anterior, se consideraran las mejores practicas
internacionales  sobre  controles, ética,
honradez e integridad en los negocios,
ademas de incluir medidas que inhiban la
practica de conductas irregulares, que orienten
a los socios, directivos y empleados de las
empresas sobre el cumplimiento del programa
de integridad y que contengan herramientas de
denuncia y de proteccién a denunciantes.

Articulo 31. La Contraloria, asi como los
organos internos de control de los entes
publicos, segun corresponda, seran
responsables de inscribir y mantener
actualizada en el sistema de evolucion
patrimonial, de declaracion de intereses y
constancia de presentacion de declaracion
fiscal, la informacion correspondiente a los
declarantes a su cargo. Asimismo, verificaran
la situacion o posible actualizaciéon de algun
conflicto de Interés, segun la informacion
proporcionada, llevaran el seguimiento de la
evolucién y la verificacion de la situacion
patrimonial de dichos declarantes, en los
términos de la presente Ley. Para tales
efectos, la Contraloria podra firmar convenios
con las distintas autoridades que tengan a su

Articulo 31. La Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno, asi como los 6rganos internos
de control de los entes publicos, segln
corresponda, seran responsables de inscribir y
mantener actualizada en el sistema de
evolucion patrimonial, de declaracion de
intereses y constancia de presentacion de
declaracion fiscal, la informacioén
correspondiente a los declarantes a su cargo.
Asimismo, verificaran la situacion o posible
actualizacion de algun conflicto de Interés,
segun la informacion proporcionada, llevaran
el seguimiento de la evolucion y la verificacion
de Ila situacion patrimonial de dichos
declarantes, en los términos de la presente
Ley. Para tales efectos, la Secretaria podra
firmar convenios con las distintas autoridades
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disposicién datos, informacién o documentos
que puedan servir para verificar la informacion
declarada por los Servidores Publicos.

que tengan a su disposicion datos, informacion
o documentos que puedan servir para verificar
la informacién declarada por las personas
servidoras publicas.

Articulo 33. La declaracion de situacion
patrimonial deberd presentarse en los
siguientes plazos:

. Declaracion inicial, dentro de los sesenta
dias naturales siguientes a la toma de
posesion con motivo dcl:

a) Ingreso al servicio publico por primera
vez,

b) Reingreso al servicio publico después de
sesenta dias naturales de la conclusion de su
ultimo encargo;

ll. Declaracion de modificacion patrimonial,
durante el mes de mayo de cada afio, y

lIl. Declaracion de conclusién del encargo,
dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la conclusion.

En el caso de cambio de dependencia o
entidad en el mismo orden de gobierno,
Unicamente se dara aviso de dicha situacién y
no sera necesario presentar la declaracion de
conclusion.

La Contraloria o los érganos internos de
control, segln corresponda, podran solicitar a
los Servidores Publicos una copia de la
declaracion del Impuesto Sobre la Renta del
afio que corresponda, si éstos estuvieren
obligados a presentarla o, en su caso, de la
constancia de percepciones y retenciones que
les hubieren emitido alguno de los entes
publicos, la cual debera ser remitida en un
plazo de tres dias habiles a partir de la fecha
en que se reciba la solicitud.

Si transcurridos los plazos a que se refieren
las fracciones I, Il y lll de este articulo, no se
hubiese presentado la declaracién
correspondiente, sin causa justificada, se
iniciara inmediatamente la investigacién por

Articulo 33. La ...

En ...

La Secretaria o los o6rganos internos de
control, seglin corresponda, podran solicitar a
las personas servidoras publicas una copia de
la declaracién del Impuesto Sobre la Renta del
afio que corresponda, si éstos estuvieren
obligados a presentarla 0, en su caso, de la
constancia de percepciones y retenciones que
les hubieren emitido alguno de los entes
publicos, la cual debera ser remitida en un
plazo de tres dias habiles a partir de la fecha
en que se reciba la solicitud.

Si ...
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presunta responsabilidad por la comisién de
las faltas administrativas correspondientes y se
requerira por escrito al declarante el
cumplimiento de dicha obligacion.

Tratandose de los supuestos previstos en las
fracciones | y Il de este articulo, en caso de
que la omisién en la declaracién continte por
un periodo de treinta dias naturales siguientes
a la fecha en que hubiere notificado el
requerimiento al declarante, la Contraloria o
los érganos internos de control, seguln
corresponda, declararan que el nombramiento
0 contrato ha quedado sin efectos, debiendo
notificar lo anterior al titular del ente puablico
correspondiente para separar del cargo al
servidor publico.

El incumplimiento por no separar del cargo al
servidor publico por parte del titular de alguno
de los entes pulblicos, serd causa de
responsabilidad administrativa en los términos
de esta Ley.

Para el caso de omisién, sin causa justificada,
en la presentacién de la declaracién a que se
refiere la fraccion 1l de este articulo, se
inhabilitara al infractor de tres meses a un afo.

Para la imposicion de las sanciones a que se
refiere este articulo debera sustanciarse el
procedimiento de responsabilidad
administrativa por faltas administrativas
previsto en el Titulo Segundo del Libro
Segundo de esta Ley.

Tratandose de los supuestos previstos en las
fracciones | y Il de este articulo, en caso de
gue la omision en la declaracién continte por
un periodo de treinta dias naturales siguientes
a la fecha en que hubiere notificado el
requerimiento al declarante, la Secretaria o los
organos internos de  control, segun
corresponda, declararan que el nombramiento
o contrato ha quedado sin efectos, debiendo
notificar lo anterior al titular del ente publico
correspondiente para separar del cargo a la
persona servidora publica.

El ...

Para .

Para ...

Articulo 34. Las declaraciones de situacion
patrimonial deberan ser presentadas a través
de medios electrénicos, empleandose medios
de identificacién electronica. En el caso de
municipios que no cuenten con las tecnologias
de la informaciéon y comunicacién necesarias
para cumplir lo anterior, podran emplearse
formatos impresos, siendo responsabilidad de
los 6rganos internos de control y la Contraloria
verificar que  dichos formatos  sean
digitalizados e incluir la informacién que
corresponda en el sistema de evolucion
patrimonial y de declaracién de intereses.

La Contraloria tendra a su cargo el sistema de
certificacion de los medios de identificacién

Articulo 34. Las ..

La ...
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electrénica que utilicen los Servidores
Publicos, y llevaran el control de dichos
medios.

Asimismo, el Comité Coordinador, a propuesta
del Comité de Participacion Ciudadana, emitira
las normas y los formatos impresos; de medios
magnéticos y electrénicos, bajo los cuales los
declarantes deberéan presentar las
declaraciones de situacién patrimonial, asi
como los manuales e instructivos, observando
Jo dispuesto por el articulo 29 de esta Ley.

Para los efectos de los procedimientos penales
que se deriven de la aplicacién de las
disposiciones del presente Titulo, son
documentos publicos aquellos que emita la
Contraloria para ser presentados como medios
de prueba, en los cuales se contenga la
informacién que obre en sus archivos
documentales y electrénicos sobre las
declaraciones de situacion patrimonial de los
Servidores Publicos.

Los Servidores Publicos competentes para
recabar las declaraciones patrimoniales
deberan resguardar la informacién a la que
accedan observando lo dispuesto en la
legislacion en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccién
de datos personales.

Asimismo...

Para los efectos de los procedimientos penales
que se deriven de la aplicacion de las
disposiciones del presente Titulo, son
documentos publicos aquellos que emita la
Secretaria para ser presentados como medios
de prueba, en los cuales se contenga la
informacién que obre en sus archivos
documentales vy electronicos sobre las
declaraciones de situacion patrimonial de las
personas servidoras publicas.

Las personas servidoras publicas competentes
para recabar las declaraciones patrimoniales
deberan resguardar la informacion a la que
accedan observando lo dispuesto en la
legislacion en materia de transparencia,
acceso a la informacién publica y proteccidon
de datos personales.

Articulo 37. En los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial del
declarante refleje un incremento en su

patrimonio que no sea explicable o justificable
en virtud de su remuneracién como servidor
publico, la Contraloria y los érganos internos
de control inmediatamente solicitaran sea
aclarado el origen de dicho enriquecimiento.
De no justificarse la procedencia de dicho
enriquecimiento, la Contraloria y los 6rganos
internos de control procederan a integrar el
expediente correspondiente para darle tramite
conforme a lo establecido en esta Ley, y
formularan, en su caso, la denuncia
correspondiente ante el Ministerio Publico.

Los Servidores Publicos de los centros
publicos de investigacion, instituciones de
educacion y las entidades de la Administracion
Publica del Estado, a que se refiere el articulo

Articulo 37. En los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial del
declarante refleje un incremento en su
patrimonio que no sea explicable o justificable
en virtud de su remuneracion como persona
servidora publica, la Secretaria y los érganos
internos de control inmediatamente solicitaran
sea aclarado el origen de dicho
enriquecimiento. De no justificarse Ila
procedencia de dicho enriquecimiento, la
Secretaria y los 6rganos internos de control
procederdn a integrar el expediente
correspondiente para darle tramite conforme a
lo establecido en esta Ley, y formularan, en su
caso, la denuncia correspondiente ante el
Ministerio Publico.

Las personas servidoras publicas de los
centros publicos de investigacion, instituciones
de educacion y las entidades de la
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39 de la Ley de Fomento a la Investigacion
Cientifica y Tecnolégica del Estado de
Tamaulipas, que realicen actividades de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico
e innovacién podran realizar actividades de
vinculacién con los sectores publico, privado y
social, y recibir beneficios, en los términos que
para ello establezcan los érganos de gobierno
de dichos centros, instituciones y entidades,
con la previa opinion de la Contraloria
Gubernamental, sin que dichos beneficios se
consideren como tales para efectos de lo
contenido en el articulo 52 de esta Ley.

Las actividades de vinculacién a las que hace
referencia el parrafo anterior, ademas de las
previstas en el citado articulo 39 de la Ley de
Fomento a la Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica del Estado de Tamaulipas,
incluiran la participacién de investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico con terceros;
transferencia de conocimiento;
licenciamientos; participacibn como socios
accionistas de empresas privadas de base
tecnolégica o como colaboradores o
beneficiarios en actividades con fines de lucro
derivadas de cualquier figura de propiedad
intelectual perteneciente a la propia institucion,
centro o entidad, segun corresponda. Dichos
Servidores Publicos incurriran en conflicto de
intereses cuando obtengan beneficios por
utilidades, regalias o por cualquier otro
concepto en confravencion a las disposiciones
aplicables en la Institucion.

Administracion Publica del Estado, de
conformidad con las disposiciones aplicables
en la materia que realicen actividades de
investigacidén cientifica, desarrollo tecnolégico
e innovacion podran realizar actividades de
vinculacion con los sectores publico, privado y
social, y recibir beneficios, en los términos que
para ello establezcan los érganos de gobierno
de dichos centros, instituciones y entidades,
con la previa opinién de la Secretaria, sin que
dichos beneficios se consideren como tales
para efectos de lo contenido en el articulo 52
de esta Ley.

Las actividades de vinculacién a las que hace
referencia el parrafo anterior, ademas de las
previstas en las disposiciones legales
especializadas en la materia, incluiran la
participacion de investigacion cientifica y
desarrollo tecnolégico con terceros;
transferencia de conocimiento,
licenciamientos; participaciobn como socios
accionistas de empresas privadas de base
tecnolégica © como colaboradores o
beneficiarios en actividades con fines de lucro
derivadas de cualquier figura de propiedad
intelectual perteneciente a la propia institucion,
centro o entidad, segun corresponda. Dichas
personas servidoras publicas incurriran en
conflicto de intereses cuando obtengan
beneficios por utilidades, regalias o por
cualquier otro concepto en contravencion a las
disposiciones aplicables en la Institucién.

Articulo 38. Los declarantes estaran obligados |

a proporcionar a la Contraloria y los érganos
internos de control, la informacién que se
requiera para verificar la evolucion de su
situacion patrimonial, incluyendo la de sus
cényuges, concubinas o0 concubinarios y
dependientes economicos directos.

Solo el titular de la Contraloria Gubernamental
o los Servidores Publicos en quien deleguen
esta facultad podran solicitar a las autoridades
competentes, en los términos de las
disposiciones aplicables, la informacién en
materia fiscal, o la relacionada con
operaciones de depésito, ahorro,

Articulo 38. Los declarantes estaran obligados
a proporcionar a la Secretaria y los 6rganos
internos de control, la informacién que se
requiera para verificar la evolucién de su
situacién patrimonial, incluyendo la de sus
coényuges, concubinas o concubinarios vy
dependientes econdémicos directos o}
integrantes de sociedades de convivencia.

Solo la persona titular de la Secretaria o las
personas servidoras publicas en quien
deleguen esta facultad podran solicitar a las
autoridades competentes, en los términos de
las disposiciones aplicables, la informacion en
materia fiscal, o la relacionada con
operaciones de deposito, ahorro,
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administracion o inversion de

monetarios.

recursos

administracion o
monetarios.

inversion de recursos

Articulo 39. Para los efectos de la presente
Ley y de la legislacion penal, se computaran
entre los bienes que adquieran los declarantes
0 con respecto de los cuales se conduzcan
como duefios, los que reciban o de los que
dispongan su conyuge, concubina o
concubinario y sus dependientes econémicos
directos, salvo que se acredite que éstos los
obtuvieron por si mismos.

Articulo 39. Para los efectos de la presente
Ley y de la legislaciéon penal, se computaran
entre los bienes que adquieran los declarantes
0 con respecto de los cuales se conduzcan
como duefios, los que reciban o de los que
dispongan su cényuge, concubina o
concubinario y sus dependientes econdmicos
directos o integrantes de sociedad de
convivencia, salvo que se acredite que éstos
los obtuvieron por si mismos.

Articulo 40. En caso de que los Servidores
Publicos, sin haberlo solicitado, reciban de un
particular de manera gratuita la transmision de
la propiedad o el ofrecimiento para el uso de
cualquier bien, con motivo del ejercicio de sus
funciones, deberan informarlo inmediatamente
a la Contraloria o al Organo Interno de Control.
En el caso de recepcion de bienes, los
Servidores Publicos procederan a poner los
mismos a disposicion de las autoridades
competentes en materia de administracién y
enajenacion de bienes publicos.

Articulo 40. En caso de que las personas
servidoras publicas, sin haberlo solicitado,
reciban de un particular de manera gratuita la
transmision de la propiedad o el ofrecimiento
para el uso de cualquier bien, con motivo del
ejercicio de sus funciones, deberan informarlo
inmediatamente a la Secretaria o al Organo
Interno de Control. En el caso de recepcion de
bienes, las personas servidoras publicas
procederan a poner los mismos a disposicion
de las autoridades competentes en materia de
administracion y enajenacién de bienes
publicos.

Articulo 49. Incurrira en falta administrativa no
grave el servidor publico cuyos actos u
omisiones incumplan o transgredan lo
contenido en las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con las funciones, atribuciones y
comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a los
demas Servidores Publicos como a los
particulares con los que llegare a tratar, en los
términos que se establezcan en el cddigo de
ética a que se refiere el articulo 16 de esta
Ley;

Il. Denunciar los actos u omisiones que en
gjercicio de sus funciones llegare a advertir,
gue puedan constituir faltas administrativas, en
términos del articulo 93 de la presente Ley;

lll. Atender las instrucciones de sus
superiores, siempre que éstas sean acordes
con las disposiciones relacionadas con el
servicio publico.

En caso de recibir instruccion o encomienda

Articulo 49. Incurrira en falta administrativa no
grave la persona servidora publica cuyos actos
u omisiones incumplan o transgredan lo
contenido en las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con las funciones, atribuciones y
comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a las
demds personas servidoras publicas como a
los particulares con los que llegare a tratar, en
los términos que se establezcan en el codigo
de ética a que se refiere el articulo 16 de esta
Ley, y los de conducta, segun corresponda;

N.alaV....
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contraria a dichas disposiciones, debera
denunciar esta circunstancia en términos del
articulo 93 de la presente Ley;

IV. Presentar en tiempo y forma las
declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses, en los términos establecidos por
esta Ley;

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la
documentacién e informacién que por razén de
su empleo, cargo o comisién, tenga bajo su
responsabilidad, e impedir o evitar su uso,
divulgacion, sustraccion, destruccion,
ocultamiento o inutilizacion indebidos;

VI. Supervisar que los Servidores Publicos
sujetos a su direccion, cumplan con las
disposiciones de este articulo;

VII. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las
funciones, en términos de las normas
aplicables;

Vill. Colaborar en los procedimientos judiciales
y administrativos en los que sea parte, y

IX. Cerciorarse, antes de la celebracion de
contratos de adquisiciones, arrendamientos o
para la enajenaciéon de todo tipo de bienes,
prestacion de servicios de cualquier naturaleza
0 la contratacién de obra publica o servicios
relacionados con ésta, que el particular
manifieste bajo protesta de decir verdad que
no desempefia empleo, cargo o comision en el
servicio publico 0, en su caso, que a pesar de
desempefarlo, con la formalizacion del
contrato correspondiente no se actualiza un
conflicto de interés. Las manifestaciones
respectivas deberan constar por escrito y
hacerse del conocimiento del Organo Interno
de Control, previo a la celebracién del acto en
cuestion. En caso de que el contratista sea
persona moral, dichas manifestaciones
deberan presentarse respecto a los socios o
accionistas que ejerzan control sobre la
sociedad.

VI. Supervisar que las personas servidoras
publicas sujetas a su direccion, cumplan con
las disposiciones de este articulo;

VIl. Rendir ...

VIIl. Colaborar en los procedimientos judiciales
y administrativos en los que sea parte;

IX. Cerciorarse, antes de la celebracién de
contratos de adquisiciones, arrendamientos o
para la enajenacién de todo tipo de bienes,
prestacién de servicios de cualquier naturaleza
0 la contratacién de obra publica o servicios
relacionados con ésta, que el particular
manifieste bajo protesta de decir verdad que
no desempefia empleo, cargo o comisién en el
servicio publico o, en su caso, que a pesar de
desemperiarlo, con la formalizacion del
contrato correspondiente no se actualiza un
conflicto de interés. Las manifestaciones
respectivas deberan constar por escrito y
hacerse del conocimiento del Organo Interno
de Control, previo a la celebracién del acto en
cuestion. En caso de que el contratista sea
persona moral, dichas manifestaciones
deberan presentarse respecto a los socios 0
accionistas que ejerzan control sobre la
sociedad; y

X. Sin perjuicio de la obligacion anterior, previo
a realizar cualquier acto juridico que involucre
el ejercicio de recursos publicos con personas

17




‘C
«v)morena

Para efectos de esta Ley se entiende que un
socio o accionista ejerce control sobre una
sociedad cuando sean administradores o
formen parte del consejo de administracion, o
bien conjunta o separadamente, directa o
indirectamente, mantengan la titularidad de
derechos que permitan ejercer el voto respecto
de mas del cincuenta por ciento del capital,
tengan poder decisorio en sus asambleas,
estén en posibilidades de nombrar a la
mayoria de los miembros de su érgano de
administracion o por cualquier otro medio
tengan facultades de tomar las decisiones
fundamentales de dichas personas morales.

juridicas, revisar su constitucion y, en su caso,
sus modificaciones con el fin de verificar que
sus socios, integrantes de los consejos de
administracion o accionistas que ejerzan
control no incurran en conflicto de interés.

Para ...

Articulo 52. Incurrira en cohecho el servidor
publico que exija, acepte, obtenga o pretenda
obtener, por si 0o a través de terceros, con
motivo de sus funciones, cualquier beneficio
no comprendido en su remuneracion como
servidor publico, que podria consistir en
dinero; valores; bienes muebles o inmuebles,
incluso mediante enajenaciébn en precio
notoriamente inferior al que se tenga en el
mercado; donaciones; servicios;, empleos y
demas beneficios indebidos para si o para su
conyuge, parientes consanguineos, parientes
civiles o para terceros con los que tenga
relaciones profesionales, laborales o de
negocios, 0 para socios o sociedades de las
que el servidor publico o las personas antes
referidas formen parte.

Articulo 52. Incurrira ...

También incurrird en cohecho, la persona
servidora publica que se abstenga de devolver
el pago en demasia de su legitima
remuneracion de acuerdo a los tabuladores
gue al efecto resulten aplicables, dentro de los
30 dias naturales siguientes a su recepcion.

Articulo 53. Cometera peculado el servidor
publico que autorice, solicite o realice actos
para el uso o apropiacion para si o para las
personas a las que se refiere el articulo
anterior, de recursos publicos, sean
materiales, humanos o financieros, sin
fundamento juridico o en contraposicién a las

Articulo 53. Cometera ...
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normas aplicables.

En términos de lo dispuesto por el parrafo
anterior, las personas servidoras publicas no
podran disponer del servicio de miembros de
alguna corporaciéon policiaca, seguridad
publica o de las fuerzas armadas, en el
ejercicio de sus funciones, para otorgar
seguridad personal, salvo en los casos en que
la normativa que regule su actividad lo
contemple o por las circunstancias se
considere necesario proveer de dicha
seguridad, siempre que se encuentre
debidamente justificada a juicio del titular de
las propias corporaciones de seguridad vy
previo informe al Organo interno de control
respectivo o a la Secretaria.

Articulo 54. Sera responsable de desvio de
recursos publicos el servidor publico que
autorice, solicite o realice actos para la
asignacidon o desvio de recursos publicos,
sean materiales, humanos o financieros, sin
fundamento juridico © en contraposicién a las
normas aplicables.

Articulo 54. Sera ...

Se considerara desvio de recursos publicos, el
otorgamiento o autorizacién, para si o para
otros, del pago de una remuneracién en
contravencién con los tabuladores que al
efecto resulten aplicables, asi como el
otorgamiento o autorizacion, para si o para
otros, de pagos de jubilaciones, pensiones o
haberes de retiro, liquidaciones por servicios
prestados, préstamos o créditos que no estén
previstos en ley, decreto legislativo, contrato
colectivo, contrato ley o condiciones generales
de trabajo.

Articulo 59. Sera responsable de contratacion
indebida el servidor publico que autorice
cualquier tipo de contratacién, asi como la
seleccion, nombramiento o designacion, de
quien se encuentre impedido por disposicién
legal o inhabilitado por resolucion de autoridad
competente para ocupar un empleo, cargo o
comision en el servicio publico o inhabilitado
para realizar contrataciones con los entes
publicos, siempre que en el caso de las
inhabilitaciones, al momento  de la
autorizacion, éstas se encuentren inscritas en
el sistema nacional de servidores publicos y
particulares sancionados de la Plataforma
| Digital Nacional.

Articulo 59. Sera ...
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Incurrird en la responsabilidad dispuesta en el
parrafo anterior, la persona servidora publica
gue intervenga o promueva, por si o por
interpésita persona, en la seleccion,
nombramiento o designacién de personas para
el servicio publico en funcién de intereses de
negocios.

Sin correlativo.

Articulo 60 Bis. Comete simulaciéon de acto
juridico la persona servidora publica que utilice
personalidad juridica distinta a la suya para
obtener, en beneficio propio o de algun familiar
hasta el cuarto grado por consanguinidad o
afinidad, recursos publicos en forma contraria
alaley.

Esta falta administrativa se sancionara con
inhabilitacion de cinco a diez afios.

Sin correlativo.

Articulo 63 Bis. Cometera nepotismo la persona
servidora publica que, valiéndose de las
atribuciones o facultades de su empleo, cargo o
comision, directa o indirectamente, designe, nombre
o intervenga para que se contrate como personal de
confianza, de estructura, de base o por honorarios
en el ente publico en que ejerza sus funciones, a
personas con las que tenga lazos de parentesco por
consanguinidad hasta el cuarto grado, de afinidad
hasta el segundo grado, o vinculo de matrimonio o
concubinato.

Sin correlativo.

Articulo 63 Ter. Es falta administrativa grave, la
omision de enterar las cuotas, aportaciones o
descuentos ante el Instituto de Prevision vy
Seguridad Social del Estado de Tamaulipas, en los
términos que sefialan los articulos 21 y 22 de la Ley
del Instituto de Previsién y Seguridad Social del
Estado de Tamaulipas.

Articulo 77. Corresponde a la Contraloria o a
los érganos internos de control imponer las
sanciones por faltas administrativas no graves,
y ejecutarlas. La Contraloria o los 6érganos
internos de control podran abstenerse de
imponer la sancién que corresponda siempre
que el servidor publico:

I.  No haya sido sancionado previamente por
la misma falta administrativa no grave; y

Il. No haya actuado de forma dolosa.

La Contraloria o los érganos internos de
control dejaran constancia de la no imposicién
de la sancion a que se refiere el parrafo
anterior.

Articulo 77. Corresponde a la Secretaria o a
los érganos internos de control imponer las
sanciones por faltas administrativas no graves,
y ejecutarlas. La Secretaria o los drganos
internos de control podran abstenerse de
imponer la sancién que corresponda siempre
gue la persona servidora publica:

Lyll ..

La Secretaria o los 6rganos internos de control
dejaran constancia de la no imposicién de la
sancion a que se refiere el parrafo anterior.
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Sin correlativo.

Articulo 80 Bis. Si el beneficio indebidamente
obtenido u otorgado a que hacen referencia los
articulos 52, segundo parrafo, y 54, segundo
parrafo, de esta Ley, no excede el equivalente
a cinco mil veces el valor diario de la Unidad
de Medida y Actualizacién, y ademas se ha
devuelto la cantidad entregada o depositada
en demasia conforme al tabulador aplicable, la
falta administrativa sera considerada no grave.

Articulo 210. Los Servidores Publicos que
resulten responsables por la comision de faltas
administrativas no graves en los términos de
las resoluciones administrativas que se dicten
conforme a lo dispuesto en el presente Titulo
por la Contraloria o los organos internos de
control, podran interponer el recurso de
revocacion ante la autoridad que emitio la
resolucion dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha en que surta efectos la
notificacion respectiva.

Las resoluciones que se dicten en el recurso
de revocacién seran impugnables ante el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

Articulo 210. Las personas servidoras
publicas que resulten responsables por la
comision de faltas administrativas no graves
en los términos de las resoluciones
administrativas que se dicten conforme a lo
dispuesto en el presente Titulo por la
Secretaria o los érganos internos de control,
podran interponer el recurso de revocacion
ante la autoridad que emitio la resolucion
dentro de los quince dias habiles siguientes a
la fecha en que surta efectos la notificacion
respectiva.

Las ...

Articulo 211. La tramitacion del recurso de
revocacion se sujetara a las normas
siguientes:

. Se iniciard mediante escrito en el que
deberan expresarse los agravios que a juicio
del Servidor Publico le cause la resolucion, asi
como el ofrecimiento de las pruebas que
considere necesario rendir;

l. La autoridad acordara sobre |Ia
prevenciéon, admision o desechamiento del
recurso en un término de tres dias habiles; en
caso de admitirse, tendra que acordar sobre
las pruebas ofrecidas, desechando de plano
las que no fuesen idoneas para desvirtuar los
hechos en que se base la resolucion;

lll. Si el escrito de interposicion del récurso
de revocacion no cumple con alguno de los
requisitos establecidos en la fraccion | de este
articulo y la autoridad no cuenta con
elementos para subsanarlos se prevendra al
recurrente, por una sola ocasion, con el objeto
de que subsane las omisiones dentro de un
plazo que no podra exceder de tres dias
contados a partir del dia siguiente de Ila
notificacion de la prevencién, con el

Articulo 211. La

lLalalll. ...
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apercibimiento de que, de no cumplir, se
desechara el recurso de revocacion.

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el
plazo que tiene ia autoridad para resolver el
recurso, por lo que comenzara a computarse a
partir del dia siguiente a su desahogo; y

IV. Desahogadas las pruebas, si las hubiere,
la Contraloria, el titular del érgano interno de
control o el servidor pablico en quien delegue
esta facultad, dictara resolucién dentro de los
treinta dias habiles siguientes, notificandolo al
interesado en un plazo no mayor de setenta y

IV. Desahogadas las pruebas, si las hubiere, la
Secretaria, la persona-titular del érgano interno
de control o la persona servidora publica en
guien delegue esta facuitad, dictara resolucion
dentro de los treinta dias habiles siguientes,
notificandolo al interesado en un plazo no
mayor de setenta y dos horas.

dos horas.

Por lo antes expuesto, nos permitimos someter a la consideracion de esta

Honorable Asamblea Legislativa, la siguiente iniciativa con proyecto de:

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN LOS ARTICULOS 3
FRACCION XI, 6, 7 FRACCION IX, 15, 16, 19, 21, 22, 31, 33 PARRAFOS
TERCERO Y QUINTO, 34 PARRAFOS CUARTO Y QUINTO, 37, 38, 39, 40, 49
PRIMER PARRAFO Y FRACCIONES 1, VI, VII Y IX, 77 PARRAFOS PRIMERO
Y SEGUNDO, 210 PRIMER PARRAFO Y 211 FRACCION IV; Y SE ADICIONAN
LOS ARTICULOS 7 FRACCIONES X, XI, XII, Xlil Y UN PARRAFO SEGUNDO,
49 FRACCION X, 52 PARRAFO SEGUNDO, 53 PARRAFO SEGUNDO, 54
PARRAFO SEGUNDO, 59 PARRAFO SEGUNDO, 60 BIS, 63 BIS, 63 TER Y 80
BIS, DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, PARA QUEDAR COMO SIGUE:

ARTICULO UNICO: Se reforman los articulos 3 fraccién X, 6, 7 fraccién IX, 15,
16, 19, 21, 22, 31, 33 parrafos tercero y quinto, 34 parrafos cuarto y quinto, 37, 38,
39, 40, 49 primer parrafo y fracciones |, VI, VIIl y IX, 77 parrafos primero y
segundo, 210 primer parrafo y 211 fraccién IV; y se adicionan los articulos 7
fracciones X, XI, XII, Xlll y un parrafo segundo, 49 fraccién X, 52 péarrafo segundo,
53 parrafo segundo, 54 parrafo segundo, 59 parrafo segundo, 60 Bis, 63 Bis, 63
Ter y 80 Bis, de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Tamaulipas, para quedar como sigue: :

Articulo 3. Para....
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XI. Ente publico: Los poderes Legislativo y Judicial, la Fiscalia General de Justicia,
los érganos constitucionales auténomos, las dependencias y entidades de la
Administracion Pudblica Estatal, los municipios del Estado y sus dependencias y
entidades, los 6rganos jurisdiccionales que no formen parte de los poderes
judiciales, asi como cualquier otro ente sobre el que tenga control cualquiera de
los poderes y 6érganos publicos citados de los dos 6rdenes de gobierno;

Xll. ala XXVII. ...

Articulo 6. Todos los entes publicos estdn obligados a crear y mantener
condiciones estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento
del Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable de cada persona
servidora publica, en el marco del respeto a los derechos humanos, la buena
administracién publica y la perspectiva de género.

Articulo 7. Las ...
l.ala VII. ...

IX. Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el
desempeiio responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones;

X. Se abstendran de asociarse con inversionistas, contratistas o empresarios
nacionales o extranjeros, para establecer cualquier tipo de negocio privado que
afecte el desempeno imparcial y objetivo en razén de intereses personales o
familiares, hasta el cuarto grado por consanguinidad o afinidad hasta el segundo
grado;

Xl. Separarse legalmente de los activos e intereses econdmicos que afecten de
manera directa el ejercicio de sus responsabilidades en el servicio publico y que
constituyan conflicto de intereses, de acuerdo con lo establecido en esta Ley, en
forma previa a la asuncién de cualquier empleo, cargo o comision;

XIl. Abstenerse de intervenir o promover, por si o por interpoésita persona, en la
seleccion, nombramiento o designacion para el servicio publico de personas con
quienes tenga parentesco por filiacion hasta el cuarto grado o por afinidad hasta el
segundo grado, y
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Xlll. Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa
privada que comprometa al Estado.

La separacién de activos o intereses econdmicos a que se refiere la fraccion Xl de
este articulo, debera comprobarse mediante la exhibicién de los instrumentos
legales conducentes, mismos que deberan incluir una clausula que garantice la
vigencia de la separacion durante el tiempo de ejercicio del cargo y hasta por un
ano posterior a haberse retirado del empleo, cargo o comision.

Articulo 15. Para prevenir la comision de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y los érganos internos de
control, considerando las funciones que a cada uno le corresponden y previo
diagnostico que al efecto realicen, podran implementar acciones para orientar el
criterio que en situaciones especificas deberan observar las Personas Servidoras
Publicas en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, en coordinacién
con el Sistema Estatal Anticorrupcién.

En la implementacion de las acciones referidas, los 6rganos internos de control de
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas deberan atender los
lineamientos generales que emita la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno,
en sus respectivos ambitos de competencia. En los érganos constitucionales
autonomos, los érganos internos de control respectivos, emitiran los lineamientos
sefalados.

Articulo 16. Las personas servidoras publicas deberan observar el cédigo de ética
y el de conducta segun corresponda, que al efecto sea emitido por la Secretaria o
los érganos internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema
Estatal Anticorrupcion, para que en su actuaciéon impere una conducta digna que
responda a las necesidades de la sociedad y que oriente su desempenio.

El cédigo de ética a que se refiere el parrafo anterior, debera hacerse del
conocimiento de las personas servidoras publicas de la dependencia o entidad de
que se trate, asi como darle la maxima publicidad.

Articulo 19. Los entes publicos deberan implementar los mecanismos de
coordinaciéon que, en términos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion,
determine el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion e informar a
dicho 6rgano de los avances y resultados que estos tengan, a través de sus
6rganos internos de control o instancia interna equivalente.
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Articulo 21. La Secretaria Anticorrupciéon y Buen r

Gobierno podra suscribir convenios de colaboraciéon con las personas fisicas o
morales que participen en contrataciones publicas, asi como con las camaras
empresariales u

organizaciones industriales o de comercio, con la finalidad de orientarlas en el
establecimiento de mecanismos de autorregulaciébn que incluyan la
instrumentacién de controles internos y un programa de integridad que les permita
asegurar el desarrollo de una cultura ética, honestidad y buenas practicas en su
organizacion.

Articulo 22. En el disefio y supervisidn de los mecanismos a que se refiere el
articulo anterior, se consideraran las mejores practicas internacionales sobre
controles, ética, honradez e integridad en los negocios, ademas de incluir medidas
que inhiban la practica de conductas irregulares, que orienten a los socios,
directivos y empleados de las empresas sobre el cumplimiento del programa de
integridad y que contengan herramientas de denuncia y de proteccion a
denunciantes.

Articulo 31. La Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, asi como los 6rganos
internos de control de los entes publicos, segun corresponda, seran responsables
de inscribir y mantener actualizada en el sistema de evolucién patrimonial, de
declaracién de intereses y constancia de presentacion de declaracién fiscal, la
informacion correspondiente a los declarantes a su cargo. Asimismo, verificaran la
situacibn o posible actualizacién de algun conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada, llevaran el seguimiento de la evolucidn y la verificacién
de la situacién patrimonial de dichos declarantes, en los términos de la presente
Ley. Para tales efectos, la Secretaria podra firmar convenios con las distintas
autoridades que tengan a su disposiciéon datos, informaciéon o documentos que
puedan servir para verificar la informacidén declarada por las personas servidoras
publicas.

Articulo 33. La ...
I. alalll....
En...

La Secretaria o los 6rganos internos de control, segun corresponda, podran
solicitar a las personas servidoras publicas una copia de la declaracion del
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Impuesto Sobre la Renta del afio que corresponda, si

éstos estuvieren obligados a presentarla o, en su caso, de la constancia de
percepciones y retenciones que les hubieren emitido alguno de los entes publicos,
la cual debera ser remitida en un plazo de tres dias habiles a partir de la fecha en
gue se reciba la solicitud.

Si...

Tratandose de los supuestos previstos en las fracciones | y Il de este articulo, en
caso de que la omision en la declaracion continde por un periodo de treinta dias
naturales siguientes a la fecha en que hubiere notificado el requerimiento al
declarante, la Secretaria o los érganos internos de control, segun corresponda,
declararan que el nombramiento o contrato ha quedado sin efectos, debiendo
notificar lo anterior al titular del ente publico correspondiente para separar del
cargo a la persona servidora publica.

El...

Para ...

Para ...

Articulo 34. Las ...
La ...

Asimismo...

Para los efectos de los procedimientos penales que se deriven de la aplicacion de
las disposiciones del presente Titulo, son documentos publicos aquellos que emita
la Secretaria para ser presentados como medios de prueba, en los cuales se
contenga la informacién que obre en sus archivos documentales y electronicos
sobre las declaraciones de situaciéon patrimonial de las personas servidoras
publicas.

Las personas servidoras publicas competentes para recabar las declaraciones
patrimoniales deberan resguardar la informacién a la que accedan observando lo
dispuesto en la legislacion en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales.

Articulo 37. En los casos en que la declaracién de situacion patrimonial del
declarante refleje un incremento en su patrimonio que no sea explicable o
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justificable en virtud de su remuneracién como

persona servidora publica, la Secretaria y los 6rganos internos de control
inmediatamente solicitaran sea aclarado el origen de dicho enriquecimiento. De no
justificarse la procedencia de dicho enriquecimiento, la Secretaria y los 6rganos
internos de control procederan a integrar el expediente correspondiente para darle
tramite conforme a lo establecido en esta Ley, y formularan, en su caso, la
denuncia correspondiente ante el Ministerio Publico.

Las personas servidoras publicas de los centros publicos de investigacion,
instituciones de educacién y las entidades de la Administracién Publica del Estado,
de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia que realicen
actividades de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién podran
realizar actividades de vinculacién con los sectores publico, privado y social, y
recibir beneficios, en los términos que para ello establezcan los érganos de
gobierno de dichos centros, instituciones y entidades, con la previa opinién de la
Secretaria, sin que dichos beneficios se consideren como tales para efectos de lo
contenido en el articulo 52 de esta Ley.

Las actividades de vinculacion a las que hace referencia el parrafo anterior,
ademas de las previstas en las disposiciones legales especializadas en la materia,
incluiran la participacién de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico con
terceros; transferencia de conocimiento; licenciamientos; participacion como
socios accionistas de empresas privadas de base tecnolégica o como
colaboradores o beneficiarios en actividades con fines de lucro derivadas de
cualquier figura de propiedad intelectual perteneciente a la propia institucion,
centro o entidad, segun corresponda. Dichas personas servidoras publicas
incurriran en conflicto de intereses cuando obtengan beneficios por utilidades,
regalias o por cualquier otro concepto en contravencién a las disposiciones
aplicables en la Institucién.

Articulo 38. Los declarantes estaran obligados a proporcionar a la Secretaria y los
6rganos internos de control, la informacién que se requiera para verificar la
evolucién de su situacién patrimonial, incluyendo la de sus cényuges, concubinas
o concubinarios y dependientes econdmicos directos o integrantes de sociedades
de convivencia.

27



fvymorena

Solo la persona titular de la Secretaria o las personas

servidoras publicas en quien deleguen esta facultad podran solicitar a las
autoridades competentes, en los términos de las disposiciones aplicables, la
informaciéon en materia fiscal, o la relacionada con operaciones de depésito,
ahorro, administracion o inversion de recursos monetarios.

Articulo 39. Para los efectos de la presente Ley y de la legislaciéon penal, se
computaran entre los bienes que adquieran los declarantes o con respecto de los
cuales se conduzcan como duefios, los que reciban o de los que dispongan su
coényuge, concubina o concubinario y sus dependientes econémicos directos o
integrantes de sociedad de convivencia, salvo que se acredite que éstos los
obtuvieron por si mismos.

Articulo 40. En caso de que las personas servidoras publicas, sin haberlo
solicitado, reciban de un particular de manera gratuita la transmisién de la
propiedad o el ofrecimiento para el uso de cualquier bien, con motivo del ejercicio
de sus funciones, deberan informarlo inmediatamente a la Secretaria o al Organo
Interno de Control. En el caso de recepcion de bienes, las personas servidoras
publicas procederan a poner los mismos a disposicion de las autoridades
competentes en materia de administracién y enajenacion de bienes publicos.

Articulo 49. Incurrira en falta administrativa no grave la persona servidora publica
cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones
siguientes:

. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas,
observando en su desempefio disciplina y respeto, tanto a las demas personas
servidoras publicas como a los particulares con los que llegare a tratar, en los
términos que se establezcan en el codigo de ética a que se refiere el articulo 16 de
esta Ley, y los de conducta, segun corresponda;

ll.alaV....

VI. Supervisar que las personas servidoras publicas sujetas a su direccién,
cumplan con las disposiciones de este articulo;

VII. Rendir ...
VIII. Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea

parte;
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IX. Cerciorarse, antes de la celebraciéon de contratos

de adquisiciones, arrendamientos o para la enajenacion de todo tipo de bienes,
prestacion de servicios de cualquier naturaleza o la contratacion de obra publica o
servicios relacionados con ésta, que el particular manifieste bajo protesta de decir
verdad que no desempefia empleo, cargo o comisién en el servicio publico o, en
su caso, que a pesar de desempefarlo, con la formalizaciébn del contrato
correspondiente no se actualiza un conflicto de interés. Las manifestaciones
respectivas deberan constar por escrito y hacerse del conocimiento del Organo
Interno de Control, previo a la celebracion del acto en cuestiéon. En caso de que el
contratista sea persona moral, dichas manifestaciones deberan presentarse
respecto a los socios o accionistas que ejerzan control sobre la sociedad; y

X. Sin perjuicio de la obligacién anterior, previo a realizar cualquier acto juridico
que involucre el ejercicio de recursos publicos con personas juridicas, revisar su
constitucion y, en su caso, sus modificaciones con el fin de verificar que sus
socios, integrantes de los consejos de administracion o accionistas que ejerzan
control no incurran en conflicto de interés.

Para ...
Articulo 52. Incurrira ...

También incurrira en cohecho, la persona servidora publica que se abstenga de
devolver el pago en demasia de su legitima remuneracién de acuerdo a los
tabuladores que al efecto resulten aplicables, dentro de los 30 dias naturales
siguientes a su recepcion.

Articulo 53. Cometera ...

En términos de lo dispuesto por el parrafo anterior, las personas servidoras
publicas no podran disponer del servicio de miembros de alguna corporacién
policiaca, seguridad publica o de las fuerzas armadas, en el ejercicio de sus
funciones, para otorgar seguridad personal, salvo en los casos en que la
normativa que regule su actividad lo contemple o por las circunstancias se
considere necesario proveer de dicha seguridad, siempre que se encuentre
debidamente justificada a juicio del titular de las propias corporaciones de
seguridad y previo informe al Organo interno de control respectivo o a la
Secretaria.
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Articulo 54. Sera ...

Se considerara desvio de recursos publicos, el otorgamiento o autorizacién, para
si o para otros, del pago de una remuneracién en contravencién con los
tabuladores que al efecto resulten aplicables, asi como el otorgamiento o
autorizacion, para si o para otros, de pagos de jubilaciones, pensiones o haberes
de retiro, liquidaciones por servicios prestados, préstamos o créditos que no estén
previstos en ley, decreto legislativo, contrato colectivo, contrato ley o condiciones
generales de trabajo.

Articulo 59. Sera ...

Incurrird en la responsabilidad dispuesta en el parrafo anterior, la persona
servidora publica que intervenga o promueva, por si o por interpésita persona, en

la seleccién, nombramiento o designaciéon de personas para el servicio publico en
funcién de intereses de negocios.

Articulo 60 Bis. Comete simulacion de acto juridico la persona servidora publica
que utilice personalidad juridica distinta a la suya para obtener, en beneficio propio
o de algun familiar hasta cl cuarto grado por consanguinidad o afinidad, recursos
publicos en forma contraria a la ley.

Esta falta administrativa se sancionara con inhabilitacion de cinco a diez anos.

Articulo 63 Bis. Cometera nepotismo la persona servidora publica que,
valiéndose de las atribuciones o facultades de su empleo, cargo o comision,
directa o indirectamente, designe, nombre o intervenga para que se contrate como
personal de confianza, de estructura, de base o por honorarios en el ente publico
en que ejerza sus funciones, a personas con las que tenga lazos de parentesco
por consanguinidad hasta el cuarto grado, de afinidad hasta el segundo grado, o
vinculo de matrimonio o concubinato.

Articulo 63 Ter. Es falta administrativa grave, la omisién de enterar las cuotas,
aportaciones o descuentos ante el Instituto de Prevision y Seguridad Social del
Estado de Tamaulipas, en los términos que sefialan los articulos 21 y 22 de la Ley
del Instituto de Prevision y Seguridad Social del Estado de Tamaulipas.

30



f‘
v)Mmorena

Articulo 77. Corresponde a la Secretaria o a los

organos internos de control imponer las sanciones por faltas administrativas no
graves, y ejecutarlas. La Secretaria o los 6rganos internos de control podran
abstenerse de imponer la sancibn que corresponda siempre que la persona
servidora publica:

Lyll. ...

La Secretaria o los 6rganos internos de control dejaran constancia de la no
imposicion de la sancién a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 80 Bis. Si el beneficio indebidamente obtenido u otorgado a que hacen
referencia los articulos 52, segundo parrafo, y 54, segundo parrafo, de esta Ley,
no excede el equivalente a cinco mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion, y ademas se ha devuelto la cantidad entregada o depositada en
demasia conforme al tabulador aplicable, la falta administrativa sera considerada
no grave.

Articulo 210. Las personas servidoras publicas que resulten responsables por la
comisién de faltas administrativas no graves en los términos de las resoluciones

administrativas que se dicten conforme a lo dispuesto en el presente Titulo por la
Secretaria o los 6rganos internos de control, podran interponer el recurso de
revocaciéon ante la autoridad que emitié la resolucion dentro de los quince dias
habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la notificacion respectiva.

Las ...
Articulo 211. La ...
lLalalll. ...

IV. Desahogadas las pruebas, si las hubiere, la Secretaria, la persona-titular del
6rgano interno de control o la persona servidora publica en quien delegue esta
facultad, dictara resolucibn dentro de los treinta dias habiles siguientes,
notificandolo al interesado en un plazo no mayor de setenta y dos horas.
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TRANSITORIO

ARTICULO UNICO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

Dado en el Honorable Congreso del Estado, a los 30 dias del mes de octubre del
afno dos mil veinticinco.

ATENTAMENTE
“POR LA CONTINUACION DE LA CUARTA TRANSFORMACION DE LA VIDA
PUBLICA DE TAMAULIPAS”.
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i .
ISlDR/Q/JESUS ARGAS FERNANDEZ GUILLERMINA MA

DAR ROBINSON
DIPUTADO L@CAL DIPUTADA LOCAL
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